) ¢ |SEROPREVI

instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Seropédica

Rua Vereador Aldacir Medeiros 125-A, Boa Esperanca, Seropédica-RJ. CEP: 23.894-438
seroprevi.com.br  contato@seroprevi.com.br  (21) 2682-0075

PORTARIA N° 03/2022 de 17 de janeiro de 2022.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE SEROPEDICA - SEROPREVI, Estado do Rio de Janeiro, no uso de

suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora ROSELI RODRIGUES DE NOVAES DA SILVA,
matricula 8/11438, Diretora de Administragdo e Finangas, para responder
interinamente pela DIRETORIA PREVIDENCIARIA deste Instituto, no periodo de
17/01 a 26/01/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus
efeitos a conta de 17/01/2022.

Seropédica, 17 de janeiro de 2022.

Registre-se, publiqqe-se e cumpra-se.

Assinatura e carimbo: /}
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Ano V - N° 892

EDITAL N.° 001/2022

ANEXO IV ATRIBUIGOES DOS CARGOS

CARGO ATRIBUIGOES

Zelar pela aprendizagem do aluno; participar do processo de constru-
¢do coletiva do projeto politico-pedagégico da unidade escolar;
elaborar planos de aula; manter atualizado o diario de classe;
Prof. Docente I/ Educ. participar de cursos e treinamentos; participar de eventos diversos
Infantil ao 5° ano propostos pela Secretaria de Educagao, Culturae Esporte.

Interpretar em lingua brasileira de sinais/lingua portuguesa; Zelar ela
aprendizagem dos alunos; Participar do processo de construgdo co-
letiva do projeto politico-pedagdgico da  Unidade Escolar;
Participar de cursos de treinamento e aperfeicoamento, atualizagédo
. e outros; Participar de outros eventos propostos pela escola e/
Prof. Docente I/ Libras ou Secretaria de Educagéo, Cultura e Esporte.

Prof. Docente | Promover o desenvolvimento a capacidade de aprendizagem

(Todas as areas) do aluno nas diversas disciplinas.

A ComissAo do Processo Seletivo Simplificado:

BECURSQ

Eu , can-
didato ao cargo

em atengdo ao Edital n.° 001/2022 do
Processo Seletivo

Simplificado requer interpor recurso conforme se segue:

Nestes Termos. Pego deferimento
Seropédica, / /2022.

Assinatura do Candidato

QUADRO DE AVALIACAO
DOS TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

CARGO TiTuLos PONTOS
Certificado de curso de pos-graduagao striclo sensu
(DOUTORADO) na érea pleiteada e
(até 01 relacionado da 4rea plei G
Certificado de curso de pés-graduacao stricto sensu
(MESTRADO) na 4rea pleiteada
(até 01 relaci do da 4rea pleitead 02 pontos
Certificado de curso de pés-graduagao lato sensu na area plei-
teada
(até 01 rel da area plei ) 01 ponto
Certificade de Curso de Aperfeicoamento Profissional na
&rea de Educagdo 01 ponto
(até 01 relaci da drea pleit: )
Prof. Doc. It
Diploma de Curso de Pedagogia 01 ponto
0.5 ponto p/ ano
Experiéncia (até no  maximo
03 pontos)

CARGO

TiTULOS

PONTOS

e
Libras

Diploma de curso de pés-graduagéo stricto sensu
(DOUTORADO) na &rea pleiteada
(até 01 relacionado da area pleiteada)

03 pontos

Diploma de curso de pés-graduacio stricto sensu
(MESTRADO) na érea pleiteada
(até 01 relacionado da area pieiteada)

02 pontos

Prof. Doc.

Diploma de curso de pos-graduagao lato sensu na area plei-
teada

(até 01 relacionado da area pleiteada)

01 ponto por titulo

0,5 ponto p/ ano

Experigncia (até no maximo 03 pontos)
CARGO TTULOS PONTOS
Diploma de curso de pos-graduagao stricto sensu
(DOUTORADO) na 4rea pleiteada 03 tos
(até 01 relacionado da area pleiteada) e
Diploma de curso de pos-graduagéo stricto sensu
(MESTRADO) na area pleiteada 02 "
Prof. Doc. | (até 01 relacionado da drea pleiteada) BRI
S|

Diploma de curso de pés-graduacéo lafo sensu na drea pleitea-
da

(até 01 relacionado da érea pleiteada)

01 ponto por titulo

Experiéncia

0,5 ponto p/ ano
(até no maximo 03 pontos)

SEROPREVI - ATOS DO DIRETOR-PRESIDENTE

ATOS DO DIRETOR-PRESIDENTE

PORTARIA N° 03/2022

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE SEROPEDICA — SEROPREVI, Estado do Rio de Janeiro, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora ROSELI RODRIGUES DE NOVAES DA SILVA, matri-
cula 8/11438, Diretora de Administragdo e Finangas, para responder interinamente pela
DIRETORIA PREVIDENCIARIA deste Instituto, no periodo de 17/01 a 26/01/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus
efeitos a conta de 17/01/2022.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

HUGO LOPES DE OLIVEIRA
Diretor-Presiden-
te



