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ATA DE REUNIAO ORDINARIA
N2 11/2025

SEROPEDICA/RJ, 11 de margo de 2025.

ATA DA 512 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA

Aos onze dias do més de margo do ano de dois mil e vinte cinco, as catorze horas e quatro minutos,
estiveram presentes em Reunido Ordinaria os diretores Hugo Lopes de Oliveira, Roseli Rodrigues de Novaes
da Silva e Aluizio Macena da Costa para tratarem da seguinte pauta: 1) Proc. 00148.1.6-2025. Ratificacao do
pagamento de Ajuda de Custo - Thaysa Maia dos Santos; 2) Proc. 00149.1.6-2025. Ratificacdo do
pagamento de Ajuda de Custo - Hugo Lopes de Oliveira; 3) Proc. 00150.1.6-2025. Ratificagdo do pagamento
de Ajuda de Custo - Isabel Cristina Silva Vasconcelos; 4) Proc. 00151.1.6-2025. Ratificagdo do pagamento de
Ajuda de Custo - Keitia Machado da Silva; 5) Proc. 00154.1.6-2025. Ratificacdo do pagamento de Ajuda de
Custo - Roseli Rodrigues de Novaes da Silva; 6) Proc. 00182.1.6-2025. Prestacdo de Contas de Ajuda de
Custo - Hugo Lopes de Oliveira; 7) Proc. 00192.1.6-2025. Prestacdo de Contas de Ajuda de Custo - Isabel
Cristina Silva Vasconcelos; 8) Proc. 00190.1.6-2025. Prestacdo de Contas de Ajuda de Custo - Thaysa Maia
dos Santos; 9) Proc. 00191.1.6-2025. Prestagao de Contas de Ajuda de Custo - Keitia Machado da Silva; 10)
Proc. 00198.1.6-2025. Prestacdo de Contas de Ajuda de Custo - Roseli Rodrigues de Novaes da Silva; 11)
Proc. 00137.1.1-2019. Recurso Administrativo 8/2024. Isabella Vitoria da Paz Oliveira; 12) Proc. 00202.1.6-
2025. Prestacdo de Contas de Diaria - Hugo Lopes de Oliveira; 13) Proc. 00203.1.6-2025. Prestagao de
Contas de Diaria - Barbara da Costa Leite; 14) Proc. 00207.1.6-2025. Prestacdo de Contas de Diaria -
Brendha Mirella Silva Diniz Figueiredo; 15) Proc. 00178.1.1-2025. Minuta de atualizagdo de Manual e
Mapeamento de aplicacdo e resgate de investimentos - versdo 2.0; 16) Proc. 00815.1.8-2024. Auditoria
Interna de Investimentos - segundo semestre 2024; 17) Proc. 00026.1.1-2025. Reviséo da Politica de
Seguranca da Informacao - versao 3.0; 18) Proc. 00146.1.1-2024. Anexos do Programa de Governanga em
Privacidade e Prote¢do de Dados Pessoais; 19) Proc. 00196.1.1-2025. Minuta de Projeto de Lei de alteracao
da Lei Municipal n? 801 de 2023 que trata das consignagdes em Folha de Pagamento; 20) Proc. 00020.1.1-
2025. Prestacdo de Contas do Cartdo Corporativo - fevereiro de 2025; 21) Proc. 00493.1.8-2024. Auditoria
Interna de Compensagdo Previdenciaria - 12 semestre de 2024; 22) Comunicados; 23) Assuntos Gerais. O
Diretor-Presidente apresenta em bloco os itens 1,2,3,4 e 5. Os processos sao colocados em discussdo. Nao
havendo quem queira discutir, sdo colocados em votagao. Os itens 1,2,3,4 e 5 sdo aprovados em bloco por
unanimidade. Os Processos serdo encaminhados a Controladoria para Controle a posteriori. O Diretor-
Presidente apresenta em bloco os itens 6,7,8,9 e 10. Os processos sdo colocados em discussao. Nao
havendo quem queira discutir, sdo colocados em votagao. Os itens 6,7,8,9 e 10 sdo aprovados em bloco por
unanimidade. Os processos serdo encaminhados ao Conselho Fiscal para parecer. 11) O Diretor-Presidente
apresenta o Proc. 00137.1.1-2019. Recurso Administrativo 8/2024. Isabella Vitoria da Paz Oliveira. O
processo é colocado em discussao. O Diretor-Presidente informa que a Procuradoria Autarquica se
manifestou pelo indeferimento do recurso, mantendo a decisdo que suspendeu o pagamento da pensao por
morte, pois a beneficiaria ndo apresentou, no prazo adequado, comprovacao de matricula em curso técnico
ou superior. Assim, o beneficio deveria ter sido suspenso ao completar 18 anos, ndo havendo quem queira
discutir, é colocado em votagdo. A Diretoria-Excutiva reconhece o recurso, mas nega o provimento por
unanimidade. O Diretor-Presidente apresenta em bloco os itens 12,13 e 14. Os processos sao colocados em
discussao. Nao havendo quem queira discutir, sdo colocados em votacdo. Os itens 12, 13 e 14 séo
aprovados em bloco por unanimidade. Os processos serdo encaminhados ao Conselho Fiscal para
parecer.15) O Diretor-Presidente apresenta o Proc. 00178.1.1-2025. Minuta de atualizagdo de Manual e
Mapeamento de aplicagcao e resgate de investimentos - versao 2.0. O Processo é colocado em discusséao. O

Diretor-Presidente Hugo informa que a atualizagcio é para que o Comité de investimentos decida antes de
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passar pelos 6rgaos colegiados pois investimentos e resgastes precisam ser feitos de maneira mais rapida,
com a aprovagao da minuta os processos sé passaram ao final aos 6rgaos colegiados para conferéncia. A
Diretora de Administracao e finangas ressalta que com a mudanca facilitara para o comité de Investimentos
nas aplicacoes e resgates. Nao havendo quem mais queira discutir. A minuta é colocada em votacao. Os
Diretores aprovam por unanimidade a Minuta de atualizacdo de Manual e Mapeamento de aplicacdo e
resgate de investimentos - versdo 2.0 do Proc. 00178.1.1-2025. O processo sera encaminhado ao Conselho
de Administracdo para aprovacdo. 16) O Diretor-Presidente apresenta o proc. Proc. 00815.1.8-2024.
Auditoria Interna de Investimentos - segundo semestre 2024. O Processo é colocado em discussdo. O
Diretor-Presidente Hugo informa que a Controladoria fez alguns apontamentos. A Diretora Roseli informa que
com a nomeagado do novo gestor de recursos apds aprovacdo ele tomara as devidas providéncias. Nao
havendo quem mais queira discutir. O processo é colocado em votagdo. Os Diretores aprovam por
unanimidade o proc. Proc. 00815.1.8-2024. Auditoria Interna de Investimentos - segundo semestre 2024. O
processo sera encaminhado ao Conselho de Administragdo para aprovacdo. 17) O Diretor-Presidente
apresenta o Proc. 00026.1.1-2025. Revisao da Politica de Seguranga da Informagéo - versdo 3.0. O processo
€ colocado em discussao. Hugo informa que apds a revisdo a politica ja ficar4 adequada para atender o pro-
gestao nivel 4, o nivel maximo a se atingir. Nao havendo quem mais queira discutir. O processo é colocado
em votacdo. Os Diretores aprovam por unanimidade o Proc. 00026.1.1-2025. Revisdo da Politica de
Seguranga da Informagéo - versdo 3.0. O processo sera encaminhado ao Conselho de Administragao para
aprovacgdo. 18) O Diretor-Presidente apresenta o Proc. 00146.1.1-2024. Anexos do Programa de Governanca
em Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais. O processo é colocado em discussdo. Nao havendo quem
mais queira discutir. O processo é colocado em votagdo. Os Diretores aprovam por unanimidade o Proc.
00146.1.1-2024. Anexos do Programa de Governanga em Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais. O
processo sera encaminhado ao Conselho de Administragdo para aprovagdo. 19) O Diretor-Presidente
apresenta o Proc. Proc. 00196.1.1-2025. Minuta de Projeto de Lei de alteragdo da Lei Municipal n® 801 de
2023 que trata das consignacées em Folha de Pagamento. O processo € colocado em discussao. Hugo
informa que a proposta é de aumento da margem consignavel de 35% para 40% e a margem para cartao de
crédito consignavel de 5% para 15%. A Diretora de Administragdo e Financas informa que sera necessario
adequar a margem do Cartdo consignavel pois existem dois tipos de Cartdo um cartdo consignavel e o outrc
de beneficio. Hugo propds entdo para que fizessem a alteragao para manter a margem consignavel em 40%
e a margem do cartdo consignavel ficasse em 15% e o Cartao de crédito e beneficio em 5% de margem. Nac
havendo quem mais queira discutir, as alteragbes propostas sdo colocadas em votagdo. Os Diretores
Aprovam por unanimidade as alteragdes. O processo sera encaminhado ao Conselho Fiscal. 20) O Diretor-
Presidente apresenta o Proc. 00020.1.1-2025. Prestagdo de Contas do Cartdo Corporativo - fevereiro de
2025. O Processo é colocado em discussao. Nao havendo quem queira discutir. O processo € colocado em
votacdo. Os Diretores aprovam por unanimidade o Proc. 00020.1.1-2025. Prestacdo de Contas do Cartao
Corporativo - fevereiro de 2025. O processo sera encaminhado ao Conselho Fiscal para andlise e parecer.
21) O Diretor-Presidente apresenta o Proc. 00493.1.8-2024. Auditoria Interna de Compensacao
Previdenciaria - 12 semestre de 2024. O Processo é colocado em discussdo. Hugo informa que houve
algumas recomendagbes da Controladoria. O Diretor Aluizio questiona sobre quais seriam as principais
recomendacgdes. Hugo informa que ha um processo duplicado e que alguns documentos foram anexados de
maneira errada pois em época ainda ndo tinhamos manual para orientar os procedimentos. Nao havendo
quem mais queira discutir. O processo é colocado em votacdo. Os Diretores aprovam por unanimidade o
Proc. 00493.1.8-2024. Auditoria Interna de Compensacgao Previdenciaria - 12 semestre de 2024. O processo
serd encaminhado ao Conselho de Administracdo. 22) O Diretor Previdenciario informa que gostaria de
parabenizar o Diretor Presidente pela indicagdo do Servidor José Luiz ao Comité de Investimentos pois o
mesmo chegou de grande ajuda ao comité. Nada mais a tratar, o Diretor-Presidente encerra a reunido as
Catorze horas e vinte e um minutos, sendo a ata lavrada e assinada pelos presentes.
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