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SEROPREVI
ATA DA VIGESIMA QUARTA REUNIAO
ORDINARIA DA DIRETORIA-EXECUTIVA
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——Aos-oite~cias-do-més-de-dezembro do ano de dois mil e vinte dois, as catorze

horas, estiveram presentes em Reunido Ordinaria os Diretores Hugo Lopes de
Oliveira, Roseli Rodrigues de Novaes da Silva e Aluizio Macena da Costa, para
tratarem da seguinte pauta: 1) Balancetes do més de novembro de 2022; 2)
Acompanhamento dos Acordos de parcelamento n° 00691/2022 e n°
00763/2022; 3) Calendario de Reunides 2023; 4) Calendario de Pagamentos
2023; 5) Plano de Acgao de Capacitagdo 2023; 6) Plano Anual de Contratagdes
2023; 7) Plano de Agdo Anual de 2023; 8) Politica de Investimentos 2023; 9)
Assuntos Gerais; 10) Comunicados Oficiais. O Diretor-Presidente fez a abertura
da reuni&o. 1) O Diretor-Presidente apresenta os balancetes do més de novembro
de 2022. Os balancetes s&o colocados em discussio. Nao havendo quem queira
discutir, s&o colocados em votacdo. Os Diretores aprovam por unanimidade os
balacentes de novembro de 2022. Os balacentes serdo remetidos ao Conselho
Fiscal para analise e parecer. 2) O Diretor-Presidente apresenta o acompanhamento
do pagamento dos Acordos de parcelamento n° 00691/2022 e n° 0076372022,

_informando que as parcelas 5/240 foram pagas regularmente pela Prefeitura

Municipal de Seropédica. A informacgéo sera remetida aos Conselhos Fiscal e de
Administragdo. 3) O Diretor-Presidente apresenta a proposta de Calendario de
Reunides para 2023. A proposta é colocada em discussdo. N&o havendo quem
queira discutir, é colocada em votagdo. Os Diretores aprovam a proposta por
unanimidade. 4) O Diretor-Presidente apresenta a proposta de Calendario de
Pagamentos para 2023. A proposta é colocada em discuss3o. A Diretora Roseli diz
que a proposta segue a dindmica do ano de 2022. Ndo havendo mais quem queira
discutir, € colocada em votacdo. Os Diretores aprovam a proposta por unanimidade.
A proposta sera encaminhado ao Conselho Fiscal para analise e parecer. 5) O
Diretor-Presidente apresenta a proposta de Plano de Acédo de Capacitagdo para
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2023. A proposta é colocada em discussao. N&o havendo quem queira discutir, é
colocada em votagdo. Os Diretores aprovam a proposta por unanimidade. A
proposta sera encaminhado ao Conselho de Administragéo para deliberagéo. 6) O
Diretor-Presidente apresenta a proposta de Plano Anual de Contratagbes para 2023.
A proposta é colocada em discusszo. Nao havendo quem queira discutir, é colocada
em votacdo. Os Diretores aprovam a proposta por unanimidade. A proposta sera
encaminhado ao Conselho Fiscal para analise e parecer. 7) O Diretor-Presidente
apresenta a proposta de Plano de Acéo Anual para 2023. A proposta é colocada em
discuss&o. Nao havendo quem queira discutir, é colocada em votacdo. Os Diretores
aprovam a proposta por unanimidade. A proposta serd encaminhado ao Conselho
Fiscal para analise e parecer. 8) O Diretor-Presidente apresenta a proposta da
Politica de Investimentos para 2023 encaminhada pelo Comité de Investimentos com
parecer favoravel. A proposta é colocada em discussio. O Diretor Aluizio diz que a
proposta foi muito bem elaborada e discutida pelo Comité, do qual faz parte. Nao
havendo mais quem queira discutir, é colocada em votagado. Os Diretores aprovam a
proposta por unanimidade. A proposta sera encaminhado ao Conselho Fiscal para
analise e parecer. Nada mais a tratar, o Diretor-Presidente encerra a reunido as
quinze horas, sendo a presente ata lavrada por mim, Larissa Ribeiro Morelra
Oliveira, Subgerente de Gabinete, mat. 8/14592, J)Aym/\ﬁ\m )0 )’Y‘ (( /j//\lm
sendo por mim assinada e pelos presentes.

e, .
Hugo Lopes de Oliveira F L'b_._-——«/ ) M)
v J o [

Roseli Rodrigues de Novaes

Aluizio Macena da Costa
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ATOS DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N°. 004 DE 04 DE JANEIRO DE 2023

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO, da Prefeitura
Municipal de Seropédica, em conformidade com o Decreto
n.° 0673 de 16 de margo de 2010.

RESOLVE:

Conceder a (o) servidora (o) ROSANGELA DE MORAES
D7 7NA, matricula n°. 0602, lotada na SECRETARIA
I CIPAL DE EDUCAGAO, 60 (sessenta) dias de
Prorrogagdo da Licenga Maternidade, a partir de
22/12/2022 e com término em 19/02/2023, conforme
processo n°. 18824/2022.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.
Claudia Cristina da Costa Ferreira

Secretaria de Administragao
Matr.1703

ATOS DA SECRETARIA MUNICIPAL

DE SUPRIMENTOS

ATA DE DESERTA
PREGAO PRESENCIAL 062/2022
PROCESSO N.° 12.669/2022

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestagio de
servigos de Manutengao Preventiva, Corretiva, mecani-
ca e elétrica em veiculos automotores, incluindo servi-
gos de mecanica em geral, sistema de molas e freios,
~ " -ade marchas, diregdo mecanica e hidraulica, siste-

létrico/eletrénico (injegao eletrdnica), lanternagem
em geral, funilaria, borracharia, vidragaria, capotaria,
estofaria, tapecaria, pintura, com fornecimento e troca
de pegas, incluindo pneu e bateria, acessérios, equi-
pamentos obrigatorios e outros materiais necessarios

€ achada conforme, vai assinada.

Seropédica, 02 de dezembro de 2022.

ANA PAULA DE OLIVEIRA
PREGOEIRA

Brenda Rafaela Oliveira da Silva
Equipe de apoio

Fabio Viler Soares da Costa
Equipe de apoio

Victor Mariano Ferreira
Equipe de apoio

Luciana Costa Silva
Equipe de apoio

Gil da Silva Rios
Equipe de apoio

Luciene Alice de Oliveira
Equipe de apoio

Anténio Martins Caldeira
Equipe de apoio

Camila Veiga da Silva
Equipe de apoio

Daniel Fagundes
Equipe de apoio

(Omitido da Edigao n° 1174 do dia 06/12/2022)

para o seu perfeito funcionamento dos veiculos que
compdem a frota de veiculos da Secretaria Municipal de
Educaco - Prefeitura Municipal de Seropédica — PMS.
Aos 02 (dois) dias do més de dezembro do ano de dois
mil e vinte e dois, as 10:00 (dez horas), a Pregoeira e
a equipe de Apoio, reuniu-se, para o ato de recebimento
dos envelopes contendo propostas e documentagdes re-
ferentes ao Pregdo Presencial n° 062/2022, quando que
iniciada a sessdo, nenhuma empresa se fez presente, ndo
havendo interessados.

A Pregoeira e a equipe de Apoio, segundo a Lei de
Licitacbes decidiram declarar a licitagio DESERTA,
sugerindo republicagao do certame. Tendo sido encerrada
a sess&@o as 10:15 (duas horas e quinze minutos). Nada
mais havendo a relatar, a Pregoeira € a equipe de Apoio
encerraram a sesséo, lavrando-se a presente ata, que lida

ATOS DA SECRETARIA MUNICIPAL

DE MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

A Secretaria de Meio Ambiente de Seropédica torna publi-
ca a manuteng¢do do AUTO DE INFRAGAO N° 010/2022, em
nome da empresa INSTITUTO MEDICO SEROPEDICA S/S
LTDA, CNPJ N.° 09.489.042/0001-02, que estabeleceu a
sang&o pecuniaria de multa simples no valor de R$ 13.014,14
(Treze mil quatorze reais e quatorze centavos), procedente
do julgamento em primeira instancia em conformidade com
o Art. 152, § 1° da Lei Municipal N.° 428/2012, com base nos
autos do processo n.° 16.500/2022.

ATOS DA PROCURADORIA GERAL

DO MUNICIPIO

EXTRATO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
103/2021, REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATI-
VO N.°13.779/2021.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SEROPEDICA ATRA-
VES DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO.

CONTRATADA: CENTRO NACIONAL DE PESQUISA EM
INFORMATICA - CNPI - CNPJ:01.874.717/0001-25

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALI-
ZADA PARA LOCAGAO DE USO DE SISTEMAS DE IN-
FORMATIZACAO PARA O APOIO A GESTAO DA PRO-
CURADORIA GERAL DO MUNICIPIO.

PRAZO: A VIGENCIA DO PRESENTE TERMO ADITIVO
AO CONTRATO SERA DE 12 (DOZE) MESES;

VALOR: O VALOR TOTAL PREVISTO PARA ESTE TER-
MO ADITIVO AO CONTRATO SERA DE R$ 734.323,24
(SETECENTOS E TRINTA E QUATRO MIL, TREZENTOS
E VINTE E TRES REAIS E VINTE E QUATRO CENTA-
vOs).

NOTA DE EMPENHO: 1308

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI N.° 8.666/93 E SUAS
ALTERAGOES.

DATA: SEROPEDICA, 19 DE DEZEMBRO DE 2022.

SEROPREVI - ATOS DO DIRETOR-PRESIDENTE

ATOS DA DIRETORIA-EXECUTIVA

ATA DA VIGESIMA QUARTA REUNIAO ORDINARIA DA
DIRETORIA-EXECUTIVA. Aos oito dias do més de dezem-
bro do ano de dois mil e vinte dois, as catorze horas, esti-
veram presentes em Reuni&o Ordinaria os Diretores Hugo
Lopes de Oliveira, Roseli Rodrigues de Novaes da Silva e
Aluizio Macena da Costa, para tratarem da seguinte pauta:
1) Balancetes do més de novembro de 2022; 2) Acompa-
nhamento dos Acordos de parcelamento n® 00691/2022 e n®
00763/2022; 3) Calendario de Reunides 2023; 4) Calenda-
rio de Pagamentos 2023; 5) Plano de Agdo de Capacitagdo
2023; 6) Plano Anual de Contratagdes 2023; 7) Plano de
Acdo Anual de 2023; 8) Politica de Investimentos 2023; 9)
Assuntos Gerais; 10) Comunicados Oficiais. O Diretor-Pre-
sidente fez a abertura da reunido. 1) O Diretor-Presidente
apresenta os balancetes do més de novembro de 2022.
Os balancetes s@o colocados em discusso. Nao havendo
quem queira discutir, sdo colocados em votagdo. Os Direto-
res aprovam por unanimidade os balacentes de novembro
de 2022. Os balacentes seréo remetidos ao Conselho Fiscal
para andlise e parecer. 2) O Diretor-Presidente apresenta
0 acompanhamento do pagamento dos Acordos de parce-
lamento n° 00691/2022 e n°® 00763/2022, informando que
as parcelas 5/240 foram pagas regularmente pela Prefei-
tura Municipal de Seropédica. A informagao sera remetida
aos Conselhos Fiscal e de Administragdo. 3) O Diretor-Pre-
sidente apresenta a proposta de Calendario de Reunides
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para 2023. A proposta € colocada em discussdo. Nao havendo quem queira discutir, ¢
colocada em votagdo. Os Diretores aprovam a proposta por unanimidade. 4) O Diretor-
-Presidente apresenta a proposta de Calendario de Pagamentos para 2023, A proposta
€ colocada em discuss&o. A Diretora Roseli diz que a proposta segue a dinamica do ano
de 2022. Nao havendo mais quem queira discutir, & colocada em votagéo. Os Diretores
aprovam a proposta por unanimidade. A proposta sera encaminhado ao Conselho Fiscal
para andlise e parecer. 5) O Diretor-Presidente apresenta a proposta de Plano de Agao
de Capacitagdo para 2023. A proposta é colocada em discuss3o. Nao havendo quem
queira discutir, é colocada em votagdo. Os Diretores aprovam a proposta por unanimi-
dade. A proposta sera encaminhado ao Conselho de Administragao para deliberagzo. 6)
O Diretor-Presidente apresenta a proposta de Plano Anual de Contratagdes para 2023.
A proposta é colocada em discuss3o. Ndo havendo quem queira discutir, é colocada em
votacdo. Os Diretores aprovam a proposta por unanimidade. A proposta sera encami-
nhado ao Conselho Fiscal para analise e parecer. 7) O Diretor-Presidente apresenta a
proposta de Plano de A¢do Anual para 2023. A proposta € colocada em discusso. Nao
havendo quem queira discutir, é colocada em votagdo. Os Diretores aprovam a proposta
0e” Manimidade. A proposta sera encaminhado ao Conselho Fiscal para analise e pa-
¢ 3) O Diretor-Presidente apresenta a proposta da Politica de Investimentos para
2075 encaminhada pelo Comité de Investimentos com parecer favoravel. A proposta é
olocada em discuss&o. O Diretor Aluizio diz que a proposta foi muito bem elaborada e
discutida pelo Comité, do qual faz parte. Ndo havendo mais quem queira discutir, é co-
ocada em votagdo. Os Diretores aprovam a proposta por unanimidade. A proposta sera
ncaminhado ao Conselho Fiscal para andlise e parecer. Nada mais a tratar, o Diretor-
Presidente encerra a reunido as quinze horas, sendo a presente ata lavrada por mim,
arissa Ribeiro Moreira Oliveira, Subgerente de Gabinete, mat. 8/14592, sendo por mim
issinada e pelos presentes.

HUGO LOPES DE OLIVEIRA
ROSELI RODRIGUES DE NOVAES DA SILVA
ALUIZIO MACENA DA COSTA

ATOS DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO - CME

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Municipio de Seropeédica

CME
Consetho Municipal de Educacéo
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
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CME
Conselho Municipal de Educacao
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