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Aos seis dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte dois, as catorze
horas, estiveram presentes em Reunido Ordinaria os Diretores Hugo Lopes de
Oliveira, Roseli Rodrigues de Novaes da Silva e Aluizio Macena da Costa, para
tratarem da seguinte pauta: 1) Balancetes do més de agosto de 2022; 2)
Prestacdo de Contas nos Proc. n° 386/2022, 387/2022, 388/2022, 395/2022 e
402/2022; 3) Parcelamento da Divida do IRRF - Proc. N° 159/2021; 4)
Regularizacdo da Reserva Administrativa — Proc. n°® 048/2021; 5) Audiéncia
Publica da Prestagdo de Contas de 2021; 6) Acompanhamento dos Acordos
de parcelamento n° 00691/2022 e n°® 00763/2022; 7) Concessdo de Bolsas de
Estagio; 8) Revisdo dos processos de aposentadoria e pensado — quinquénio;
9) Regularizagdo do DIPR — Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e
Repasses; 10) Assuntos Gerais; 11) Comunicados Oficiais. O Diretor-
Presidente fez a abertura da reunido. 1) O Diretor-Presidente apresenta os
balancetes do més de agosto de 2022. Os balancetessado colocados em discuss&o.
Ndo havendo quem queira discutir, sdo colocados em votagdo. Os Diretores
aprovam por unanimidade os balacentes de agosto de 2022. Os balacentes seréao
remetidos ao Conselho Fiscal para analise e parecer. 2) O Diretor-Presidente
apresenta a prestagdo de contas dos Proc. n° 386/2022, 387/2022, 388/2022,
395/2022 e 402/2022, todos com parecer favoravel da Controladoria Autarquica. A
proposta é colocada em discuss@o. Nao havendo quem queira discutir, a proposta é
colocada em votagdo. Os Diretores aprovam as prestagbes de contas por
unanimidade. Os processo serdo remetidos ao Conselho Fiscal para analise e
parecer. 3) O Diretor-Presidente apresenta o Proc. 159/2021 que trata da divida do
Instituto para com a Prefeitura referente ao Imposto de Renda Retido na Fonte e
nao repassado dos anos de 2010 a 2017. Ha parecer favoravel da Controladoria

Autarquica e da Procuradoria Autarquica. A proposta € colocada em discusséo. O
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Diretor-Presidente propde a divisdo do pagamento em trés parcelas: 1% em 2022
compreendendo os anos de 2010 e 2011; 2° em 2023 compreendendo os anos de
2012, 2013 e 2014; 32 e dltima em 2024 compreendendo os anos de 2015, 2016 e
2017. A Diretora Roseli diz ser uma boa proposta por permitir ao Instituto pagar de
forma a ndo compreender suas finangas. O Diretor Aluzio diz que hoje o Instituto
estd com o repasse em dia. Ndo havendo mais quem queira discutir, a proposta &
colocada em votagdo. Os Diretores aprovam a proposta por unanimidade. O
processo sera remetido ao Conselho Fiscal para andlise e parecer. 4) O Diretor-
Presidente apresenta o Proc. n°® 048/2021 que trata da Taxa Administrativa para
2022, com remessa da Geréncia Previdenciaria apés parecer do Comité de
Investimentos pela regularizagcdo de valor a mais incluido na Reserva
Administrativa de forma irregular. A proposta € colocada em discussdo. O Diretor
Aluizio diz que a questao foi analisada pelo Comité de Investimentos que entendeu
pela regularizagéo da situagdo. N&o havendo mais quem queira discutir, a proposta
é colocada em votagdo. Os Diretores aprovam a proposta por unanimidade. O
processo sera remetido ao Conselho Fiscal para analise e parecer. §) O Diretor-
Presidente apresenta a proposta de realizagc&o da Audiéncia Publica de Prestac&o
de Contas de 2021 no dia 05 de outubro as 10h. A proposta € colocada em
discussdo. A Diretora Roseli sugere que seja feito em novembro. O Diretor-
Presidente diz que o quanto antes for realizado, melhor. Ndo havendo mais quem
queira discutir, a proposta do Diretor-Presidente € colocada em votaggo. Os
Diretores aprovam a proposta por unanimidade. 6) O Diretor-Presidente apresenta
o0 acompanhamento do pagamento dos Acordos de parcelamento n® 00691/2022 e
n® 00763/2022, informando que as parcelas 2/240 foram pagas regularmente pela
Prefeitura Municipal de Seropédica. O processo sera encaminhado ao Conselho
Fiscal para ciéncia. 7) O Diretor-Presidente apresenta a proposta de concesséo de
quatro bolsas de estagio, em convénio a ser firmado junto a Universidade Federal
Rural do Rio de Janeiro. Duas bolsas para estudantes de direito, e duas para
estudantes de ciéncias contabeis, cada uma totalizando 20h de carga horaria

semanal. Os bolsista receberac uma bolsa no valor de R$ 606,00 (seiscentos e seis
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reais) mais R$ 206,00 (duzentos e seis reais) de auxilio-transporte, e atuardo na
Procuradoria Autarquica e na Controladoria Autarquica. A proposta é colocada em
discussdo. A Diretora Roseli diz que os bolsistas auxiliardo no trabalho desses
setores e fardo com que os processos andem mais rapidamente. N&o havendo
mais guem queira discutir, a proposta & colocada em votagdo. Os Diretores
aprovam a proposta por unanimidade. A proposta sera remetida ao Conselho Fiscal
para analise e parecer. 8) O Diretor-Presidente apresenta a proposta de finalizagao
de todos os célculos de revisdo do quinquénio no més de setembro. A proposta é
colocada em discusséo. O Diretor Aluizio sugere que a Diretoria de Administracéo e
Finangas auxilie nos calculos dos processos de pens&o. A Diretora Roseli coloca o
seu departamento a disposicdo para auxiliar no que for preciso. O Diretor-
Presidente propde uma for¢a tarefa para finalizagéo dos processos o quanto antes.
Nao havendo mais quem queira discutir, a proposta & colocada em votag&o. Os
Diretores aprovam as propostas por unanimidade. 9) O Diretor-Presidente informa
que foi divulgado o resultado do ISP — indice de Situaggo Previdenciaria de 2022 e
que o Instituto obteve as piores notas possiveis. Tal situagdo ocorreu devido a
desatualizag&o do banco de dados, onde os Ultimos dados repassados do DIPR -
Demonstrativo de Informacgdes Previdenciarias e Repasses sdo de 10/2020. A
Diretora Roseli informa que a Geréncia Previdenciaria ja conseguiu enviar as
informagdes de 12/2020, e que agora esta trabalhando nas informagdes de 2021, e
que todos os dados referentes ao seu departamento ja foram repassados, mas que
faltam dados da Prefeitura de Seropédica que estdo pendentes de envio. O Diretor-
Presidente diz que passado o processo de revisdo do quinquénio propora uma
forca —tarefa para regularizagdo da situagdo. As informagbes ser&o remetidas ao
Conselho Fiscal ciéncia. Nada mais a tratar, o Diretor-Presidente encerra a reuniao
as quinze horas, sendo a presente ata lavrada por mim, Larissa Ribeiro Moreira
QOliveira, Sug}/wente Gabinete, mat. 8/14592,

Ny glgd,ﬁg,g sendo por mim assinada e pelos
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Terga-feira, 13 de Setembro de 2022

Boletim Oficlal
do Munlciplo de Seropadica

ATOS DO PREFEITO

ERRATA
PORTARIA N° 722/2022

Rerratificagdo da PORTARIA N° 722/2022, publicado no
BOS - Boletim Oficial de Seropédica na Edigao n® 1.023, fl.
43, do dia 20/06/2022 (Segunda-feira).

ERRATA DA PORTARIA N° 722/2022
REFERENTE AQ PROCESSOQ ADMINISTRATIVO N.°
4710/2020.

No Boletim Oficial no 1023, publicado em 20 de junho de
2022,

ONDE SE LE:
“Anderson Ferreira dos Santos — Matricula 18662 —
Subsecretario de Servigos Publicos”

LEIA-SE:
“Anderson Ferreira dos Santos — Matricula 17451 -
Subsecretario de Servigos Publicos”

Seropédica, 12 de setembro de 2022.

Lucas Dutra dos Santos
Prefeito Municipal

ATOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

HOMOLOGACAQ

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6700/2022

PREGAO ELETRONICO N° 002/CPL/2022

Com base no parecer da Controladoria Geral do Municipio,
HOMOLOGO o resultado da LICITAGAO n°® 002/CPL/2022
na modalidade PREGAO ELETRONICO, com as disposi-
cdes da Lei Federal n°. 10.520, de 17 de julho de 2002,
Decreto Municipal n®. 002 de 2017 e subsidiariamente com
a Lei Federal n® 8,666, de Junho de 1993, que tem como
objeto REGISTRO DE PREGOS PARA CONTRATAGAQ
DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
FORNECIMENTO PARCELADO E CONTINUO DE COM-
BUSTIVEIS: em nome da empresa:

MAC CARVALHO POSTO DE ABASTECIMENTO LTDA,
cadastrada no CNPJ sob o n° 02.855.249/0001-04, ven-
cedora perfazendo o valor global de R$ 1.846.651,20 (um
milhdo, oitocentos e quarenta e seis mil, seiscentos e

cinquenta e seis reais e vinte centavos).
PUBLIQUE-SE na forma da Lei;

Apos

Secretaria Municipal de Fazenda para emissac de Nota de
Empenho correspondente ao exercicio e langamento no Si-
GFIS;

Lavratura do Termo de Ata de Registro de Prego;
Publicagdo do Extrato da Ata de Registro de Prego;

Apos cumpridas todas as etapas, 0s autos deverdo ser en-
caminhados a Controladoria Geral do Municipio, instruidos
para extragao e remessa de pegas ao TCE, em cumprimento
ao que determina a Deliberagao n° 280/2017.

Seropédica, 12 de setembro de 2022.

MARCIEL FALCAO PEQUENO
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAQO
MATRICULA: 11.704
ORIGINAL ASSINADO NO PROCESSO ADMINISTRATIVO

ATOS DASECRETARIAMUNICIPAL DE SUPRIMENTOS

AVISO DE LICITACAQ

LICITAGAO N°: 056CPL/2022

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL - SRP
PROCESSO N°: 1622/2022

REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSIS-
TENCIA SOCIAL

REALIZAGAO: 23/09/2022

HORA: 10:00 hs.

MENOR PREGO UNITARIO

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA AQUI-
SIGAO DE BENS PERMANTES E MOBILIARIOS EM GE-
RAL.

RETIRADA DE EDITAL E INFORMAGGES‘ O Edital com
as especificagdes da referida licitagdo, encontra-se a dis-
posi¢ao dos interessados no Portal da Transparéncia da
Prefeitura Municipal de Seropédica, hitp://ftransparencia.se-
ropedica.rj.gov.br, ou, ainda, por meio da Comissao Perma-
nente de Licitagao/CPL, situada a Rua Maria Lourengo n® 18
- Fazenda Caxias — Seropédica - RJ, no horéario de 09:00 as
16:00 horas, diariamente, exceto aos sabados, domingos e
feriados. O requerimento sera feito mediante preenchimento
de formulério proprio da CPL. No ato de requerimento do
Edital, os interessados deverdo entregar 02 (duas) resmas
de papel A4. Seropédica /RJ

Seropédica - RJ 12 de setembro de 2022,
ANA PAULA DE OLIVEIRA

Pregoeiro — CPL
Mat. 18.704

SEROPREVI - ATOS DO DIRETOR-PRESIDENTE

ATOS DA DIRETORIA-EXECUTIVA

ATA DA VIGESIMA PRIMEIRA REUNIAO ORDINARIA DA
DIRETORIA-EXECUTIVA. Aos seis dias do més de setem-
bro do ano de dois mil e vinte dois, as catorze horas, esti-
veram presentes em Reunigo Ordinaria os Diretores Huge
Lopes de Oliveira, Roseli Rodrigues de Novaes da Silva e
Aluizio Macena da Costa, para tratarem da seguinte pau-
ta: 1) Balancetes do més de agosto de 2022; 2) Prestagéo
de Conlas nos Proc. n® 386/2022, 387/2022, 388/2022,
395/2022 e 402/2022; 3) Parcelamente da Divida do IRRF
— Proc. N° 159/2021; 4) Regularizagdo da Reserva Adminis-
frativa — Proc. n°® 048/2021; 5) Audiéncia Publica da Presta-
Gao de Contas de 2021; 6) Acompanhamento dos Acordos
de parcelamento n° 00691/2022 e n°® 00763/2022; 7) Con-
cessao de Bolsas de Estagio; 8) Revis@o dos processos de
aposentadoria e pensao — quinquénio; 9) Regularizacdo do
DIPR - Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e
Repasses; 10) Assuntos Gerais; 11) Comunicados Oficiais.
O Diretor-Presidente fez a abertura da reunido. 1) O Dire-
tor-Presidente apresenta os balancetes do més de agosto
de 2022. Os balancetessao colocados em discussao. Nao
havendo quem queira discutir, sdo colocados em votagao.
Os Diretores aprovam por unanimidade os balacentes de
agosto de 2022, Os balacentes serdo remetidos ao Conse-
Iho Fiscal para analise e parecer. 2) O Diretor-Presidente
apresenta a prestagdo de contas dos Proc. n° 386/2022,
387/2022, 388/2022, 395/2022 e 402/2022. lodos com pa-
recer favoravel da Controladoria Autarquica. A proposta é
colocada em discussao. Nao havendo quem queira discutir,
a proposta € colocada em vetagdo. Os Diretores aprovam as
prestagdes de contas por unanimidade. Os processo serdo
remetidos ao Conselho Fiscal para analise e parecer. 3) O
Diretor-Presidente apresenta o Proc. 159/2021 que lrata da
divida do Instituto para com a Prefeitura referente ao Impos-
to de Renda Retido na Fonte e ndo repassado dos anos de
2010 a 2017. Ha parecer favoravel da Controladoria Autar-
quica e da Procuradoria Autarquica. A proposta é colocada
em discussao. O Diretor-Presidente propde a divisdo do pa-
gamento em trés parcelas: 1* em 2022 compreendendo os
anos de 2010 e 2011; 2° em 2023 compreendendo 0s anos
de 2012, 2013 e 2014, 3° e Gltima em 2024 compreendendo
os anos de 2015, 2016 e 2017. A Diretora Roseli diz ser uma
boa proposta por permitir ao Instituto pagar de forma a nac
compreender suas finangas. O Diretor Aluzio diz que hoje
o Inslituto estd com o repasse em dia. Nac havendo mais
quem queira discutir, a proposta é colocada em votagao. Os
Diretores aprovam a proposta por unanimidade. O proces-
so sera remetido ao Conselho Fiscal para anédlise e pare-
cer. 4) O Diretor-Presidente apresenta o Proc. n® 048/2021
que trata da Taxa Administrativa para 2022, com remessa
da Geréncia Previdenciaria apos parecer do Comité de In-
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vestimenlos pela regularizacéo de valor a mais incluide na
Reserva Administrativa de forma irregular. A proposta & co-
locada em discussdo. O Diretor Aluizio diz que a questao
foi analisada pelo Comité de Investimentos que entendeu
pela regularizagao da situagéo. Nac havendo mais quem
queira discutir, a proposta & colocada em votagao. Os Di-
retores aprovam a proposta por unanimidade. O processo
sera remetido ao Conselho Fiscal para andlise e parecer.
5) O Diretor-Presidente apresenta a proposta de realizagdo
da Audiéncia Pablica de Prestagao de Contas de 2021 no
dia 05 de outubro as 10h. A proposta & colocada em discus-
s3o. A Diretora Roseli sugere que seja feito em novembro.
O Diretor-Presidente diz que o guanto antes for realizado,
melhor. N&o havendo mais quem queira discutir, a proposta
do Diretor-Presidente é colocada em votagao. Os Diretores
aprovam a proposta por unanimidade. 6) O Diretor-Presi-
dente apresenta o acompanhamento do pagamento dos
Acordos de parcelamento n° 00691/2022 e n° 00763/2022,
informando que as parcelas 2/240 foram pagas regular-
mente pela Prefeitura Municipal de Seropédica. O processo
serd encaminhado ao Conselho Fiscal para ciéncia. 7) O
Diretor-Presidente apresenta a proposta de concessdo de
quatro bolsas de estagio, em convénio a ser firmado junto &

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro. Duas bolsas
para esludantes de direito, e duas para estudantes de cién-
cias contabeis, cada uma totalizando 20h de carga horaria
semanal. Os bolsista receberdo uma bolsa no valor de R§
606,00 (seiscentos e seis reais) mais R$ 206,00 (duzenlos
e seis reais) de auxilio-transporte, e atuarao na Procurado-
ria Autarquica e na Controladoria Autarquica. A proposta &
colocada em discussdo. A Diretora Roseli diz que os bolsis-
tas auxiliardo no trabalho desses setores e fardo com que
os processos andem mais rapidamente. Nao havendo mais
quem queira discutir, a proposta é colocada em votagao. Os
Diretores aprovam a proposta por unanimidade. A proposta
sera remelida ao Conselho Fiscal para andlise e parecer.
8) O Diretor-Presidente apresenta a proposla de finalizagao
de todos os calculos de reviso do quinguénio no més de
setembro. A proposta é colocada em discussao. O Diretor
Aluizio sugere que a Diretoria de Administragao e Finangas
auxilie nos calculos dos processos de pensdo. A Diretora
Roseli coloca o seu departamento a disposigéo para auxiliar
no que for preciso. O Diretor-Presidente propde uma forga
tarefa para finalizagdo dos processos o quanto antes. Nao
havendo mais quem queira discutir, a proposta & colocada
em votagio. Os Diretores aprovam as propostas por unani-

midade. 9) O Diretor-Presidente informa que foi divulgado
o resultado do ISP - indice de Situagao Previdenciaria de
2022 e que o Instituto obteve as piores notas possiveis. Tal
situagao ocorreu devido a desatualizagao do banco de da-
dos, onde os ultimos dados repassados do DIPR — Demons-
trativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses séo de
10/2020. A Diretora Roseli informa que a Geréncia Previ-
dencidria j& conseguiu enviar as informagdes de 12/2020. e
que agora estd trabalhando nas informagoes de 2021, e que
todos os dados referentes ao seu departamento ja foram
repassados, mas que faltam dados da Prefeitura de Sero-
pédica que estdo pendentes de envio. O Diretor-Presidente
diz que passado o processo de revisdo do quinquénio pro-
pora uma forga —tarefa para regularizagdo da situagao. As
informagdes serdo remetidas ao Conselho Fiscal ciéncia.
Nada mais a tratar, o Diretor-Presidente encerra a reuniao
as quinze horas, sendo a presente ata lavrada por mim, La-
rissa Ribeiro Moreira Oliveira, Sugerente de Gabinete, mat.
8/14592, sendo por mim assinada e pelos presentes.

HUGO LOPES DE OLIVEIRA
ROSELI RODRIGUES DE NOVAES DA SILVA
ALUIZIO MACENA DA COSTA
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