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ATA DE REUNIAO ORDINARIA
SEROPEDICA/RJ, 12 de setembro de 2023.
ATA DA 332 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA-EXECUTIVA

Aos doze dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte trés, as catorze horas e cinco minutos,
estiveram presentes em Reunido Ordinaria os Diretores Hugo Lopes de Oliveira, Roseli Rodrigues de Novaes
da Silva e Aluizio Macena da Costa, para tratarem da seguinte pauta: 1) Balancetes do més de agosto de
2023; 2) Acompanhamento dos Acordos de parcelamento n® 00691/2022 e n® 00763/2022; 3) Proc.
0000124.1.15-2023. Prestacéao de Contas do Cartdao Corporativo referente ao més de agosto/2023; 4) Proc.
0000337.1.12-2023. Relatério Mensal do Comité de Etica Publica; 5) Proc. 0000142.1.12-2023 - Parecer do
Comité de Investimentos n® 7/2023; 6) Plano de Agao e Plano de Acao de Capacitagcao. Atualizagéo; 7) Proc.
0000343.1.8-2023. Relatério de Auditoria de Beneficios; 8) Proc. 0000424.1.6-2023. Prestacdo de Contas de
Ajuda de Custos. Rosilene Maria Ribeiro do Amaral; 9) Proc. 0000425.1.6-2023. Prestacao de Contas de
Ajuda de Custos. Rayne Filipe de Lara Cartagenes; 10) Mapeamentos de Arrecadacao de Cobranca de
Débitos de Contribuicdes em atraso e de Contribuicdes em Atraso dos servidores licenciados e cedidos; 11)
Comunicados; 12) Assuntos Gerais. O Diretor-Presidente fez a abertura da reunido. 1) O Diretor-Presidente
apresenta os balancetes do més de agosto de 2023. Os balancetes sdo colocados em discussao. Nao
havendo quem queira discutir, sdo colocados em votag&o. Os Diretores aprovam por unanimidade os
balancetes de agosto de 2023. Os balancetes serdo remetidos ao Conselho Fiscal para analise e parecer. 2)
O Diretor-Presidente apresenta o acompanhamento do pagamento dos Acordos de Parcelamento n®
00691/2022 e n® 00763/2022, informando que as parcelas estdo em dia e que ndo sabe se nos préximos
meses serao pagas pois com a recusa dos acordos a Prefeitura pode optar por pausar o pagamento até
realizar a retificagcdo conforme solicitador pelo Ministério da Previdéncia Social. O Diretor-Presidente informou
também que ja foram realizados novos calculos e remetidos a Secretaria de Fazenda a qual respondeu que
os encaminhou para a Procuradoria Geral do Municipio. A informagéo sera remetida aos Conselhos Fiscal e
de Administragédo. 3) O Diretor-Presidente apresenta o Proc. 0000124.1.15-2023. Prestagao de Contas do
Cartao Corporativo referente ao més de agosto/2023. O Processo ¢ colocado em discussao. Nao havendo
quem queira discutir, & colocado em votacao. Os Diretores aprovam por unanimidade a prestacao de Contas
do Cartao Corporativo referente ao més de agosto/2023. O Processo sera encaminhado ao Conselho Fiscal
para analise e parecer. 4) O Diretor-Presidente apresenta Proc. 0000337.1.12-20283. Relatérios do Comité de
Etica Publica n® 6 e 7 de 2023. O processo é colocado em discussdo. Nao havendo quem queira discutir, é
colocado em votacdo. Os Diretores aprovam por unanimidade o Proc. 0000337.1.12-2023. Relatorios do
Comité de Etica Publica n® 6 e 7 de 2023. O Processo sera encaminhado ao Conselho de Administracéo para
deliberacao. 5) O Diretor-Presidente apresenta o Proc. 0000142.1.12-2023 - Parecer do Comité de
Investimentos n® 7/2023. O processo é colocado em discussdo. Nao havendo quem queira discutir, é
colocado em votacao. Os Diretores aprovam por unanimidade o Proc. 0000142.1.12-2023 - Parecer do
Comité de Investimentos n® 7/2023. O Processo sera encaminhado ao Conselho Fiscal para analise e
parecer. 6) O Diretor-Presidente apresenta a Atualizacao do Plano de Acédo e do Plano de Acdo de
Capacitacdo. Os planos de agéo e de acao de Capacitagao Atualizado é colocada em discussao. O Diretor
Aluizio pontuou que a data da audiéncia publica esta incorreta. O Diretor-Presidente informou que ira realizar
a correcao. Nao havendo quem queira discutir € colocado em votacdo. Os Diretores aprovam por
unanimidade o Plano de Acéo e o Plano de Acao de capacitacdo de Capacitacdo. Atualizacdo. O Plano de
Acéao e Capacitacao sera encaminhado ao Conselho de Administracao para deliberacao. 7) O Diretor-
Presidente apresenta o Proc. 0000343.1.8-2023. Relatdrio de Auditoria de Beneficios. O processo € colocado
em discussado. Nao havendo quem queira discutir € colocado em votacéo. Os Diretores aprovam por
unanimidade o Proc. 0000343.1.8-2023. Relatorio de Auditoria de Beneficios. O processo sera encaminhado
para o conselho de Administracao para deliberacdo. Os ltens 8 e 9 sdo apresentados em bloco pelo Diretor-
Presidente. Os Processos sao colocado em discuss&do. Nao havendo quem queira discutir, sdo colocados em
votacdo. Os Diretores aprovam por unanimidade os processos em bloco. Os Processos serdo encaminhado
ao Conselho Fiscal para analise e parecer. 10) O Diretor-Presidente apresenta os Mapeamentos de
Arrecadacgao de Cobranca de Débitos de Contribuicdes em atraso e de Contribuic6es em Atraso dos
servidores licenciados e cedidos. Os Mapeamentos sao colocados em discussao. A Diretora Roseli pontua
que houve uma troca de informacdes na parte “onde ha atraso de pagamento”. O Diretor- Presidente informa
que fara as alteracdes necessarias. Nao havendo quem queira discutir, sdo colocados em votagao. Os
Diretores aprovam por unanimidade os Mapeamentos de Arrecadacdo de Cobranca de Débitos de
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Contribuicbes em atraso e de Contribuicdes em Atraso dos servidores licenciados e cedidos. Os
Mapeamentos serdo encaminhados ao Conselho de Administracdo para deliberacéo. 11) O Diretor-

Presidente comunicou que o Instituto tem passado por problemas com o telefone pois a operadora Ol informa

que o problema é interno e no dia de hoje um técnico cedido pela prefeitura visitou o instituto e alegou que o
problema seja da operadora Ol. Entdo o Diretor-Presidente sugeriu a contratacdo de uma nova empresa a
qual forneceria os ramais em nuvem na internet que saira no valor de R$350,00 reais mais R$75,00 reais
para a operadora que fornecera o numero do telefone. A proposta é colocada em discussao. Nao havendo
quem queira discutir, sdo colocados em votacao. Os Diretores aprovam por unanimidade proposta de
contratacao de uma nova empresa. O Diretor-Presidente informou que iniciara as tratativas com a empresa.
Nada mais a tratar, o Diretor-Presidente encerra a reunido as catorze horas e vinte e seis minutos, sendo a
presente ata lavrada e assinada por mim e pelos presentes.

Assinaturas do Documento

Documento Assinado Eletronicamente por ROSELI RODRIGUES DE NOVAES DA SILVA -

= A DIRETORA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA , CPF: 037.62*.**7-*1 em 12/09/2023 15:16:39, Cod.
14.063 Autenticidade da Assinatura: 15E0.3616.838R.742E.2856, Com fundamento na Lei N2 14.063, de 23
de Setembro de 2020.

@ B Documento Assinado Eletronicamente por HUGO LOPES DE OLIVEIRA - DIRETOR-PRESIDENTE,
Eeders) .. CPF: 142.75"."*7-*0 em 12/09/2023 15:15:26, Cod. Autenticidade da Assinatura:
! 1525.8K15.2269.366A.8370, Com fundamento na Lei N 14.063, de 23 de Setembro de 2020.

Documento Assinado Eletronicamente por ALUIZIO MACENA DA COSTA - DIRETOR
PREVIDENCIARIO , CPF: 556.05".**7-"4 em 12/09/2023 15:11:45, Cod. Autenticidade da Assinatura:
15A5.5W11.3452.U56Z.4510, Com fundamento na Lei N* 14.063, de 23 de Setembro de 2020.

Fadaral
14.063

Informacées do Documento 5 1) Ll S LY
ID do Documento: 1B8.87A - Tipo de Documento: ATA DE REUNIAO ORDINARIA.

Elaborado por LARISSA RIBEIRO MOREIRA OLIVEIRA, CPF: 148.27*.**7-"3 , em 12/09/2023 15:09:24. contendo 970 palavras.

Cadigo de Autenticidade deste Documento: 15E1.2K09.324V.1122.0758

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: https://zeropapel.seroprevi.rji.gov.br/verdocumento

ID: 1B8.87A, LARISSA RIBEIRO MOREIRA OLIVEIRA(12/09/2023 15:09:24) Palavras:970 212

Cad. Autenticidade: 15E1.2K09.324V.1122.0758 - https://zeropapel.seroprevi.rj.gov.br/verdocumento

ASSINADO POR(3): CPF:037.62*.**7-*1 CPF:142.75* *7-*0 CPF:556.05* **7-*4



Boletim Oficial do Municipio de Seropédica — Edicdo n° 1.431 — 13 de setembro de 2023 (Quarta-Feira)

ATO DO DIRETOR-PRESIDENTE (SEROPREVI)

ATOS DO GABINETE DO DIRETOR-PRESIDENTE
ATA DA 33% REUNIAQ ORDINARIA DA DIRETORIA-EXECUTIVA

Aos doze dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte trés, as catorze
horas e cinco minutos, estiveram presentes em Reunifio Ordinaria os
Diretores Hugo Lopes de Oliveira, Roseli Rodrigues de Movaes da Silva
e Aluizio Macena da Costa, para tratarem da seguinte pauta: 1) Balancetes do
més de agosto de 2023; 2) Acompanhamento dos Acordos de parcelamento
n® 00691/2022 e n® 00763/2022; 3) Proc. 0000124.1.15-2023. Prestac3o de
Contas do Cartio Corporative referente ao més de agosto/2023; 4) Proc.
0000337.1.12-2023. Relatério Mensal do Comité de Etica Publica; 5) Proc.
0000142.1.12-2023 - Parecer do Comité de Investimentos n® 7/2023; §) Planc
de Acdo e Plano de Acdo de Capacitacdo. Atualizacdo; 7) Proc. 0000343.1.8-
2023. Relatdério de Auditoria de Beneficios; 8) Proc. 0000424.1.6-2023.
Prestacdo de Contas de Ajuda de Custos. Rosilene Maria Ribeiro do Amaral;
9) Proc. 0000425.1.6-2023. Prestac3o de Contas de Ajuda de Custos. Rayne
Filipe de Lara Cartagenes; 10) Mapeamentos de Arrecadacio de Cobranca de
Débitos de ContribuicGes em atraso e de ContnbuicBes em Atraso dos
servidores licenciados e cedidos; 11) Comunicados; 12) Assuntos Gerais. O
Diretor-Presidente fez a abertura da reunio. 1) O Diretor-Presidente
apresenta os balancetes do més de agoste de 2023. Os balancetes sio
colocados em discussdo. N3o havendo quem queira discutir, so colocados
em votacdo. Os Diretores aprovam por unanimidade os balancetes de agosto
de 2023. Os balancetes serdo remetidos ac Conselho Fiscal para analise e
parecer. 2) O Diretor-Presidente apresenta o acompanhamento do pagamento
dos Acordos de Parcelamento n® 00691/2022 e n® 007632022, informando
que as parcelas estio em dia e que ndo sabe se nos proximos meses serio
pagas pois com a recusa dos acordos a Prefeitura pode optar por pausar o
pagamento até realizar a retificacdo conforme solicitador pelo Ministéno da
Previdéncia Social. O Diretor-Presidente informou também que ja foram
realizados noves calculos e remetidos a Secretaria de Fazenda a qual
respondeu que os encaminhou para a Procuradoria Geral do Municipio. A
informacdo sera remetida aos Conselhos Fiscal e de Administrac3o. 3) O
Diretor-Presidente apresenta o Proc. 0000124.1.15-2023. Prestacdo de
Contas do CartSo Corporative referente ac més de agosto/2023. O Processo &
colocado em discussdo. N3o havendo quem queira discutir, € colocado em

votagdo. Os Diretores aprovam por unanimidade a prestag3o de Contas do
Cartdo Corporativo referente ao més de agosto/2023. O Processo sera

encaminhado ac Conselho Fiscal para analise e parecer. 4) O Diretor-
Presidente apresenta Proc. 0000337_1.12-2023. Relatérios do Comité de Ftica
Publica n® 6 e 7 de 2023. O processo & colocado em discuss3o. N3o havendo
guem queira discutir, & colocado em votag3o. Os Diretores aprovam por
unanimidade o Proc. 0000337.1.12-2023. Relatorios do Comité de Etica
Publica n® 6 e 7 de 2023. O Processo sera encaminhado ao Conselho de
Administragdo para deliberacdo. 5) O Diretor-Presidente apresenta o Proc.
0000142.1.12-2023 - Parecer do Comité de Investimentos n® 7/2023. O
processo & colocado em discuss3o. M3o havendo quem queira discutir, &
colocado em wvotacdo. Os Diretores aprovam por unanimidade o Proc.
00D0D142.1.12-2023 - Parecer do Comité de Investimentos n® 7/2023. O
Processo sera encaminhado ao Conselho Fiscal para anilise e parecer. 6) O
Diretor-Presidente apresenta a Atualizac3o do Plano de Acdo e do Plano de
Ac3o de Capacitacdo. Os planos de acl3o e de acdo de Capacitacdo
Atualizado é colocada em discuss3o. O Diretor Aluizio pontuou que a data da
audiéncia publica esta incorreta. O Diretor-Presidente informou que ira realizar
a comecdo. N3o havendo quem queira discutir € colocado em votagdo. Os
Diretores aprovam por unanimidade o Plano de Acio e o Plano de Acdo de
capacitacdo de Capacitacdo. Atualizacdo. O Plano de Acido e Capacitacdo
sera encaminhado ao Conselho de Administracio para deliberacio. 7) O
Diretor-Presidente apresenta o Proc. 0000343.1.6-2023. Relatorio de Auditoria
de Beneficios. O processo & colocado em discuss3o. N3c havendo quem
gueira discutir & colocado em votagio. Os Diretores aprovam por unanimidade
o Proc. 0000343.1.8-2023. Relatorio de Auditoria de Beneficios. O processo
sera encaminhado para o conselho de Administracdo para deliberacdo. Os
Itens & e 9 sdo apresentados em bloco pelo Diretor-Presidente. Os Processos
sd3o colocado em discuss3o. Nio havendo quem queira discutir, s3o
colocados em votacdo. Os Diretores aprovam por unanimidade os processos
em bloco. Os Processos serdo encaminhado ao Conselho Fiscal para analise
e parecer. 10) O Diretor-Presidente apresenta os Mapeamentos de
Arrecadacio de Cobranga de Débitos de Contribuicdes em atrasc e de
Contribuicées em Atraso dos servidores licenciados e cedidos. Os
Mapeamentos sdo colocades em discussdo. A Diretora Roseli pontua que
houve uma troca de informacdes na parte “onde ha atraso de pagamento™ O
Diretor- Presidente informa que fara as alteracdes necessarias. Nao havendo
guem queira discutir, 30 colocados em votacdo. Os Diretores aprovam por
unanimidade os Mapeamentos de Amecadacdo de Cobranca de Débitos de

o

Contribuicdes em atraso e de Confribuices em Afraso dos servidores
licenciados e cedidos. Os Mapeamentos serSo encaminhados ao Conselho de
Administracdo para deliberagdo. 11) O Diretor-Presidente comunicou que o
Instituto tem passado por problemas com o telefone pois a operadora Ol
informa que o problema & intermo e no dia de hoje um tecnico cedido pela
prefeitura visitou o instituto e alegou que o problema seja da operadora Ol
Ento o Diretor-Presidente sugeriu a contratac&o de uma nova empresa a qual
formecena os ramais em nuvem na internet que sairda no valor de R$350,00
reais mais R575,00 reais para a operadora que formmecera o numero do
telefone. A proposta € colocada em discuss3o. N3o havendo quem queira
discutir, sdo colocados em votacdo. Os Diretores aprovam por unanimidade
proposta de contratacdo de uma nova empresa. O Diretor-Presidente informou
gue iniciara as fratativas com a empresa. Mada mais a fratar, o Diretor-
Presidente encerra a reunido as catorze horas e vinte e seis minutos, sendo a
presente ata lavrada e assinada por mim e pelos presentes.

HUGO LOPES DE OLIVEIRA
ROSELI RODRIGUES DE NOVAES DA SILVA
ALUIZIO MACENA DA COSTA

Larissa Ribeiro Moreira Oliveira

ATOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E ORDEM PUBLICA

— Estado do Rio de Janeiro
_ Prefeitura Municipal de Seropédica
P.M.S Secretaria de Seguranca e Ordem Ptblica

PROCESSO: 10.628/2023
REQUERENTE: HEVERTON LUIZ MACIEIRA CERQUEIRA

EXTRATO DA DECISAO

Conforme vwerifica-se o servidor ndo preenche todos os requisitos
necessarios para o deferimento do beneplacito, face as faltas apontadas no Controle
de Quinquénio.

Razdo pela qual, indefiro o pleito do requerente, na forma do art.103,
Paragrafo Unico da Lei Municipal n°1 1/97.

Encaminhe-se o processo ao S.P.A para ciéncia do servidor;

Publique-se a decisao;

Seropédica, 01 de setembro de 2023.

Anderson de Moura Medeiros
Secretario Municipal
Mat. 17480 PMS

s Estado do Rio de Janeiro
_ Prefeitura Municipal de Seropédica
P.M.S Secretaria de Seguranca e Ordem Ptiblica

PROCESSO: 5090/2023
REQUERENTE: JAIR GONCALVES DE NEGREIROS JUNIOR

EXTRATO DA DECISAOQ

Conforme verifica-se o servidor ndo preenche todos os requisitos
necessarios para o deferimento do beneplacito, face as faltas apontadas no Controle
de Quinquénio.

Razdo pela qual, indefiro o pleito do requerente, na forma do art.103,
Paragrafo Unico da Lei Municipal n°1 1/97.

Encaminhe-se o processo ao S.P.A para ciéncia do servidor;

Publique-se a decisdo;

Seropédica, 01 de setembro de 2023.

Anderson de Moura Medeiros
Secretario Municipal
Mat. 17480 PMS




