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ATA DA DECIMA PRIMEIRA REUNIAO
ORDINARIA DA DIRETORIA-EXECUTIVA

Aos dezenove dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte um, as nove
horas, estiveram presentes em Reunido Ordinaria os Diretores Hugo Lopes de
Oliveira, Roseli Rodrigues de Novaes da Silva e Aluizio Macena da Costa, para
tratarem da seguinte pauta: 1) Calendario de Pagamentos 2022; 2) Politica de
Investimentos de 2022; 3) Plano de Acio e Formagao de 2022; 4) Plano Anual
de Contratagées de 2022; 5) Assuntos Gerais; 6) Comunicados Oficiais. O
Diretor-Presidente fez a abertura da reunido. Verificacdo de quérum. Quérum
qualificado. 1) A Diretora Roseli apresenta a proposta de Calendario de Pagamentos
para 2022. A proposta é colocada em discuss&o. Nao havendo quem queira discutir,
€ colocada em votagéo. Os Diretores aprovam a proposta por unanimidade. 2) O
Diretor Aluizio, membro do Comité de Investimentos, apresenta a proposta da Politica
de Investimentos de 2022. A proposta ¢ colocada em discussio. Nao havendo quem
queira discutir, &€ colocada em votacdo. Os Diretores aprovam a proposta por
unanimidade. 3) O Diretor-Presidente apresenta proposta de Plano de Formacao de
para 2022. A proposta é colocada em discuss&o. Nao havendo quem queira discutir,
€ colocada em votagdo. Os Diretores aprovam a proposta por unanimidade. 4) A
Diretora Roseli apresenta proposta de Plano Anual de Contratagdes para 2022. A
proposta € colocada em discussdo. Nao havendo quem queira discutir, & colocada
em votacao. Os Diretores aprovam a proposta por unanimidade. Nada mais a tratar,
o Diretor-Presidente encerra a reunizo as dez horas, sendo a presente ata assinada

pelos presentes.

Roseli Rodrigues Novaes da
Aluizio Macena da Costa



