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ATA DE REUNIAO ORDINARIA
N 66/2025

SEROPEDICA/RJ, 09 de dezembro de 2025.

ATA DA 602 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA-EXECUTIVA. Aos nove dias do més de dezembro do
ano de dois mil e vinte e cinco, as quatorze horas e quatro minutos, estiveram presentes em Reunido
Ordinéria os Diretores Hugo Lopes de Oliveira, Roseli Rodrigues de Novaes da Silva e Aluizio Macena da
Costa para tratarem da seguinte pauta: 1) Proc. 00880.1.1-2025. Balancetes Mensais - janeiro a outubro de
2025; 2) Proc. 00884.1.1-2025. Cronograma de Reunides da Diretoria-Executiva 2026; 3) Proc. 00879.1.1-
2025. Calendario de Pagamentos 2026; 4) Proc. 00881.1.1-2025. Plano de Acdo Anual 2026; 5) Proc.
00882.1.1-2025. Plano de Acao de Capacitacao 2026; 6) Proc. 00895.1.1-2025. Manual de Auditoria de Folha
de Pagamento - versédo 1.1; 7) Proc. 00870.1.1-2025. Manual de Isencdo de Imposto de Renda da Pessoa
Fisica - versao 1.0;8) Proc. 00878.1.1-2025. Manual de Controle de Arrecadacdo de Servidores Ativos,
Licenciados e Cedidos - versao 2.1;9) Proc. 00898.1.1-2025. Cronograma de Educagao Previdenciaria 2026;
10) Proc. 00780.1.1-2025. Relatério de Governanga Corporativa - 22 trimestre de 2025; 11) Proc. 00590.1.1-
2025. Relatério Mensal da Ouvidoria - novembro 2025;12) Proc. 00727.1.1-2025. Auditoria Interna de
Beneficios - 12 trimestre de 2025; 13) Proc. 00399.1.1-2025. Relatério Mensal do Comité de Investimentos -
outubro 2025; 14) Proc. 00100.1.1-2025. Relatério Mensal do Comité de Etica Publica - novembro 2025; 15)
Proc. 00897.1.1-2025. Prestacdo de Contas de Diaria - Celso Marques de Oliveira Junior; 16) Proc.
00899.1.1-2025. Prestagdo de Contas de Diaria - Barbar4d da Costa Leite; 17) Proc. 00896.1.1-2025.
Prestacao de Contas de Diaria - Roseli Rodrigues de Novaes da Silva; 18) Proc. 00902.1.6-2025. Prestacao
de Contas de Diaria - Luciana da Silva Teixeira; 19) Proc. 00020.1.1-2025. Prestacdo de Contas do Cartao
Corporativo - novembro 2025;20) Proc. 00933.1.1-2025. Cronograma de Atividades do Comité de
Investimentos - exercicio 2026; 21) Proc. 00910.1.1-2025. Remanejamento orgamentario. 1) O Diretor-
Presidente apresenta o Proc. 00880.1.1-2025. Balancetes Mensais - janeiro a outubro de 2025. Informou que
houve uma falha na autuagdo mensal do processo, no entanto a situagéo ja encontra-se regularizada, com os
balancetes de janeiro a outubro devidamente consolidados. O processo é colocado em discussdao. Nao
havendo quem queira discutir, € colocado em votagéo. Os Balancetes Mensais - janeiro a outubro de 2025
sdo aprovados por unanimidade. Ao Conselho Fiscal para andlise e parecer.2) O Diretor-Presidente
apresenta o Proc. 00884.1.1-2025. Cronograma de Reunides da Diretoria-Executiva 2026. Ressalta que as
reunides foram mantidas as tercas-feiras no periodo da tarde. O processo é colocado em discussao. Nao
havendo quem queira discutir, é colocado em votagcdo. O Cronograma de Reunides da Diretoria-Executiva
2026 é aprovado por unanimidade. 3) O Diretor-Presidente apresenta o Proc. 00879.1.1-2025. Calendario de
Pagamentos 2026. Informa que foi necessaria uma alteragdo nos dias do Calendario de Pagamentos para o
ano de 2026, considerando o cenario financeiro atual e a necessidade de eventual complementacao pelo
Tesouro Municipal. O processo é colocado em discussdo. Nao havendo quem queira discutir, € colocado em
votagdo. O Calendario de Pagamentos 2026 € aprovado por unanimidade. Ao Conselho Fiscal para analise e
parecer. 4) O Diretor-Presidente apresenta o Proc. 00881.1.1-2025. Plano de Acéo Anual 2026. O processo é
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colocado em discussdo. Nao havendo quem queira discutir, € colocado em votagdo. O Plano de A¢cédo Anual
2026 é aprovado por unanimidade. Ao Conselho Fiscal para analise e parecer. 5) O Diretor-Presidente
apresenta o Proc. 00882.1.1-2025. Plano de Acado de Capacitagdo 2026. Informa que o Plano contempla
formacdes, participacdo em eventos e demais agbes anuais. O processo é colocado em discussdo. Nao
havendo quem queira discutir, € colocado em votacado. O Plano de Acao de Capacitagdo 2026 € aprovado
por unanimidade. Ao Conselho de Administragdo para deliberagéo. 6) O Diretor-Presidente apresenta o Proc.
00895.1.1-2025. Manual de Auditoria de Folha de Pagamento - versdo 1.1. Informa que foi realizada uma
pequena alteragdo do manual, restringindo a andlise de valores retroativos aos Ultimos cinco anos. O
processo é colocado em discussao. Nao havendo quem queira discutir, € colocado em votagao. O Manual de
Auditoria de Folha de Pagamento - versao 1.1 é aprovado por unanimidade. Ao Conselho Fiscal para analise
e parecer. 7) O Diretor-Presidente apresenta o Proc. 00870.1.1-2025. Manual de Isencdo de Imposto de
Renda da Pessoa Fisica - versdo 1.0. Informou que devido ao aumento de solicitagbes e a necessidade de
padronizagdo do procedimento, o Manual prevé a necessidade de portaria de concessdo de Isengédo de
Imposto de Renda de Pessoa Fisica, bem como sua publicacdo; indicacdo de que eventuais valores
retroativos deverdo ser restituidos pela Secretaria Municipal de Fazenda, quando ja repassados;
disciplinamento do fluxo interno e prevencao de inconsisténcias, citando como exemplo situacdes verificadas
em processos do INSS. O processo é colocado em discusséo. Nao havendo quem queira discutir, & colocado
em votacdo. O Manual de Isengdo de Imposto de Renda da Pessoa Fisica - versdo 1.0 é aprovado por
unanimidade. Ao Conselho Fiscal para andlise e parecer. 8) O Diretor-Presidente apresenta o Proc.
00878.1.1-2025. Manual de Controle de Arrecadacao de Servidores Ativos, Licenciados e Cedidos - versao
2.1. Ressaltou os ajustes referentes a desnecessidade de abertura de novos processos para cobranga de
contribuicbes em atraso, exceto para juros e multa. O processo é colocado em discussdo. Ndo havendo
guem queira discutir, & colocado em votacdo. O Manual de Controle de Arrecadacdo de Servidores Ativos,
Licenciados e Cedidos - versao 2.1 é aprovado por unanimidade. Ao Conselho Fiscal para analise e parecer.
9) O Diretor-Presidente apresenta o Proc. 00898.1.1-2025. Cronograma de Educacao Previdenciaria 2026.
Informa que o referido Cronograma apresenta as acdes previstas, incluindo atividades vinculadas ao Pro-
Gestao e ao projeto SEROPREVI ltinerante. O processo é colocado em discussdo. Nao havendo quem
queira discutir, é colocado em votagdo. O Cronograma de Educacdo Previdenciaria 2026 é aprovado por
unanimidade. Ao Conselho de Administragcdo para deliberagdo. 10) O Diretor-Presidente apresenta o Proc.
00780.1.1-2025. Relatério de Governanga Corporativa - 2° trimestre de 2025. Destaca a evolugao no nimero
de aposentados e pensionistas, atualmente em torno de 450, com tendéncia de crescimento. O processo é
colocado em discussdo. Ndo havendo quem queira discutir, € colocado em votagdo. O Relatério de
Governancga Corporativa - 2° trimestre de 2025 é aprovado por unanimidade. Ao Conselho Fiscal para analise
e parecer. 11) O Diretor-Presidente apresenta o Proc. 00590.1.1-2025. Relatério Mensal da Ouvidoria -
novembro 2025. Apenas para ciéncia. Ressalta que nao houve nenhum registro durante o referido més. 12) O
Diretor-Presidente apresenta o Proc. 00727.1.1-2025. Auditoria Interna de Beneficios - 12 trimestre de 2025.

Informa que foram inseridas recomendagdes relacionadas a documentos, qualificagdo e papel do
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patrocinador. Registra também o avanco significativo em relagdo ao ano anterior. O processo € colocado em
discussao. Nao havendo quem queira discutir, € colocado em votagdo. A Auditoria Interna de Beneficios - 1°
trimestre de 2025 é aprovada por unanimidade. Ao Conselho de Administragdo para deliberagédo. 13) O
Diretor-Presidente apresenta o Proc. 00399.1.1-2025. Relatério Mensal do Comité de Investimentos - outubro
2025. Informa que atualmente o Instituto possui um patriménio consolidado de aproximadamente R$
5.000.000,00, incluindo recursos administrativos. Reforca também a necessidade de segregacdo entre
recursos previdenciarios e administrativos ja solicitada a Geréncia Previdenciaria. O processo é colocado em
discussdo. Nao havendo quem queira discutir, € colocado em votacdao. O Relatério Mensal do Comité de
Investimentos - outubro 2025 é aprovado por unanimidade. Ao Conselho Fiscal para analise e parecer. 14) O
Diretor-Presidente apresenta o Proc. 00100.1.1-2025. Relatério Mensal do Comité de Etica Publica -
novembro 2025. Apenas para ciéncia. Ressalta que ndo houveram consultas ou denuncias durante este
periodo. O Diretor-Presidente apresenta os itens de 15) a 18) em bloco. Todos com Parecer Favoravel da
Controladoria Autarquica. O processo é colocado em discussdao. Nao havendo quem queira discutir, é
colocado em votagao. Os Processos de Prestagdo de Contas de Diaria sdo aprovados por unanimidade. Ao
Conselho Fiscal para andlise e parecer. 19) O Diretor-Presidente apresenta o Proc. 00020.1.1-2025.
Prestacdao de Contas do Cartdo Corporativo - novembro 2025. Com Parecer Favoravel da Controladoria
Autarquica. O processo € colocado em discussdo. Nao havendo quem queira discutir, € colocado em
votagcdo. A Prestacdo de Contas do Cartao Corporativo - novembro 2025 é aprovada por unanimidade. Ao
Conselho Fiscal para andlise e parecer. 20) O Diretor-Presidente apresenta o Proc. 00933.1.1-2025.
Cronograma de Atividades do Comité de Investimentos - exercicio 2026. Informa que foi apresentada a nova
composicao e as atividades previstas para o Comité de Investimentos em 2026. O processo € colocado em
discussao. Nao havendo quem queira discutir, € colocado em votagdo. O Cronograma de Atividades do
Comité de Investimentos - exercicio 2026 & aprovado por unanimidade. Ao Conselho Fiscal para andlise e
parecer. 21) O Diretor-Presidente apresenta o Proc. 00910.1.1-2025. Remanejamento orgamentério. Informa
gue houve o remanejamento de R$ 1.640,60 da categoria “Servicos de Pessoa Juridica” para “Jetons e
Gratificagdes de Conselheiros”, para adequagédo orgcamentaria. O processo é colocado em discussdo. Nao
havendo quem queira discutir, € colocado em votacdo. O Remanejamento orcamentario é aprovado por
unanimidade. Ao Conselho Fiscal para analise e parecer. Nada mais a tratar, o Diretor-Presidente encerrou a
reunido as quatorze horas e vinte e quatro minutos, sendo a ata assinada pelos presentes.
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